
108 年度勞動訴訟實務論壇 
 活動目的： 

  隨著勞資爭議的增多，司法院鑒於勞工多為經濟上弱勢、勞資爭議事件須迅速解決，且有

賴當事人自主合意解決及勞資雙方代表參與程序等特性，並為使勞動事件之處理合於專業性，

於 107 年 3 月擬定勞動事件法草案，並於同年 11 月 9 日，經立法院三讀通過，於同年 12 月 5
日經總統公布。同法第 1 條說明本法目的係「為迅速、妥適、專業、有效、平等處理勞動事件，

保障勞資雙方權益及促進勞資關係和諧……」。司法院也強調同法具有七大重點，包含專業的

審理、擴大勞動事件的範圍、勞動調解委員會的組成及特殊調解程序、減少勞工的訴訟障礙、

迅速的程序、強化紛爭統一解決的功能、即時有效的權利保全。 
  面對勞動事件司法解決機制的新法展，本論壇從眾多判決中，嚴選重要判決二十餘則，針

對各種勞資爭議類型進行整理。以判決作為楔子，並且說明各種勞資爭議類型的問題狀況，透

過實務現況發展的整理介紹後，針對勞方在舉證上所需留意點，以及資方在舉證上所需留意點

進行說明，最後也介紹勞動事件法相關規定所生影響。透過法院判決的整理，一方面對於判決

的發展進行概述，也輔以學說上的討論。希望透過解說，使關心勞動法議題者對於實務運作能

進一步理解。另一方面也透過目前各類型勞資爭議的檢討，進一步探討勞動事件法可能的影

響。 

 主辦單位：國立臺北大學法律學院勞動法研究中心 
合辦單位：台灣法學會社會法勞工法委員會 
協辦單位：臺灣勞動法學會、元照出版公司 

 活動時間： 
第 1 場次（06/22）13:30 ~ 17:10 第 2 場次（07/27）13:30 ~ 17:10 
第 3 場次（08/03）13:30 ~ 17:10 第 4 場次（09/07）13:30 ~ 17:10 
第 5 場次（10/05）13:30 ~ 17:10 第 6 場次（10/19）09:00 ~ 12:40 
第 7 場次（11/02）09:00 ~ 12:40  
 

 活動地點：國立臺北大學民生校區教學大樓 1 樓 105 教室（臺北市中山區民生東路三段 67 號） 

 報名時間： 
第 1 場次（06/22）108.06.05 ~ 108.06.18 第 2 場次（07/27）108.07.07 ~ 108.07.20 
第 3 場次（08/03）108.07.14 ~ 108.07.27 第 4 場次（09/07）108.08.18 ~ 108.08.31 
第 5 場次（10/05）108.09.15 ~ 108.09.28 第 6 場次（10/19）108.09.29 ~ 108.10.12 
第 7 場次（11/02）108.10.13 ~ 108.10.26  

＊ 報名人數達上限（90 人）時，即不再接受報名！ ＊ 
 
 報名資訊： 

http://www.law.ntpu.edu.tw/?page_id=2659  
（搜尋：國立臺北大學法律學系→學科型中心→勞動法研究中心） 
https://www.facebook.com/ntpu.lalaw/ 
（臉書搜尋：臺北大學法律學院勞動法研究中心） 

http://www.law.ntpu.edu.tw/?page_id=2659
https://www.facebook.com/ntpu.lalaw/


＊ 因場地空間有限，欲參加者請務必報名，當日除有空位外，恕不提供現場報名！ ＊ 
附件一 

勞動訴訟實務論壇議程 

第 1 場次 6 月 22 日（星期六）（105 教室） 

 主持人：鄭津津 教授（國立中正大學法律學系） 

13:30 ~ 15:10  勞動事件法 郭玲惠 教授 
（國立臺北大學法律學系） 

15:10 ~ 16:50 

 勞動契約之判斷－最高法院

106 年度台上字第 2945 號判

決 
 退休金－最高法院 107 年度

台上字第 1057 號判決 

蔡菘萍 律師 
（勝綸法律事務所） 

16:50 ~ 17:10 綜合討論 

 
 

第 2 場次 7 月 27 日（星期六）（105 教室） 

 主持人：邱駿彥 教授（中國文化大學法律學系） 

13:30 ~ 15:10 

 解僱（勞基法第 12 條）－臺

灣高等法院 106 年度重勞上

字第 29 號判決 
 解僱（勞基法第 11 條）－臺

灣高等法院 107 年度勞上易

字第 127 號判決 

黃朝琮 律師 
（宏鑑法律事務所） 

15:10 ~ 16:50 

 84 條之 1－臺灣高等法院 
104 年勞上字第 49 號民事判

決  
 特別休假－最高法院 107 年

度台上字第 587 號判決 

程居威 律師 
（勝綸法律事務所） 

 
李柏毅 律師 

（魏千峯律師事務所） 



16:50 ~ 17:10 綜合討論 

 
 

第 3 場次 8 月 3 日（星期六）（105 教室） 

 主持人：王能君 副教授（國立臺灣大學法律學系） 

13:30 ~ 15:10 

 工作時間－最高法院 106 年

度台上字第 2533 號判決 
 加班費－臺灣高等法院 104 

年度勞上易字第 83 號判決 

蘇文生 律師  
（華洋法律事務所） 

15:10 ~ 16:50 

 工資－最高法院 106 年度台

上字第 2679 號判決                                                             
 工會與其會員間或工會會員

間基於工會會員權利義務所

生民事爭議－最高法院 107
年度台上字第 1623 號判決 

葛百鈴 律師 
（明理法律事務所） 

 
林佳和 副教授  

（國立政治大學法律學系） 

16:50 ~ 17:10 綜合討論 

 
 

第 4 場次 9 月 7 日（星期六）（105 教室） 

 主持人：鄭傑夫 法官（最高法院） 

13:30 ~ 15:10 

 懷孕歧視－臺灣高等法院

106 年度勞上易第 96 號判決 
 職場性騷擾－臺灣高等法院

臺中分院 106 年度上易字第

273 號判決 

侯岳宏 教授 
（國立臺北大學法律學系） 

15:10 ~ 16:50 

 職業災害－臺灣高等法院 
104 年度重勞上字第 53 號判

決 
 職業災害因果關係－臺灣高

等法院 105 年度勞上字第 83
號判決 

李瑞敏 律師 
（明理法律事務所） 

16:50 ~ 17:10 綜合討論 



 
 
 
 

第 5 場次 10 月 5 日（星期六）（105 教室） 

 主持人：焦興鎧 研究員（中央研究院歐美所） 

13:30 ~ 15:10 

 工作規則－最高法院 106 年

度台上字第 2745 號判決 
 調職－臺灣高等法院 106 年

度勞上字第 121 號判決 

蔡正廷 律師 
（睿群法律事務所） 

15:10 ~ 16:50 

 最低服務年限－臺灣高等法

院民事判決 107 年度勞上易

字第 66 號判決 
 競業禁止－臺灣高等法院 

106 年度勞上字第 26 號判決 

陳業鑫 律師 
（業鑫法律事務所） 

16:50 ~ 17:10 綜合討論 

 
 

第 6 場次 10 月 19 日（星期六）（105 教室） 

 主持人：黃程貫 教授（國立政治大學法律學系） 

9:00 ~ 10:40 

 定期契約－最高法院 103 年

台上字第 2066 號判決 
 就業歧視－臺北地方法院

100 年度重勞訴字第 3號判決 

傅柏翔 助理教授 
（國立臺北大學法律學系） 

10:40 ~ 11:30 
 勞工終止勞動契約－最高法

院92年度台上字第1779號判

決 

初泓陞 律師 
（立勤國際法律事務所） 



11:30 ~ 12:40 
工資與工時精選判決評釋相關問題研討 

與談人：魏妁瑩律師（普華商務法律事務所） 

 
 
 

第 7 場次 11 月 2 日（星期六）（105 教室） 

 主持人：劉志鵬 律師（有澤法律事務所） 

9:00 ~ 10:40 

 不當勞動行為－最高法院

107 年度台上字第 1172 號判

決 
 定暫時狀態處分－桃園地方

法院 107 年度全字第 143 號、

第 144 號裁定 

邱羽凡 助理教授 
（國立交通大學科技法律學院） 

10:40 ~ 11:30 
 涉外勞動事件之準據法－臺

灣高等法院 102 年度勞上字

第 56 號判決 

陳一 副總經理 
（普華商務法律事務所） 

11:30 ~ 12:40 
勞動訴訟相關議題綜合討論 

主持人：郭玲惠 教授（國立臺北大學法律學系） 
與談人：蔡朝安 律師（普華商務法律事務所） 

 
  



附件二 

交通資訊 

 
 

 捷運路線： 
搭乘「捷運文湖線」，至「中山國中站」下車。出站後，請右轉沿復興北路直行至民生東路再

右轉步行十分鐘即至國立臺北大學民生校區。 
 
 公車路線： 

可搭乘 286、277、518 三號公車，於「臺北大學」站下車。 
 

 火車路線： 
搭乘火車者，可於臺北車站下車後，依「捷運路線」至國立臺北大學；於松山火車站下車者，

可搭乘「63 路」公車至「復興北路口」站下車，沿復興北路直行至民生東路口右轉步行約十

分鐘即至國立臺北大學。 


