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序　大學如何重新定位？如何改革i

序大
學
如
何
重
新
定
位
？
如
何
改
革
？

江
宜
樺
／
長
風
文
教
基
金
會
董
事
長
、
前
行
政
院
長

吳
思
華
校
長
長
年
來
關
注
高
等
教
育
的
創
新
轉
型
，
無
論
身
為
管
理
學
教
授
、
商
學
院
院
長
、
國

立
大
學
校
長
、
還
是
教
育
部
長
，
都
致
力
於
﹁
教
育
創
新
改
革
﹂。
在
過
去
，
他
已
經
出
版
︽
大
學
的
蛻

變
︾、︽
明
日
教
育
的
曙
光
︾、︽
尋
找
創
新
典
範
3.0
︾
等
書
，
而
在
此
次
出
版
的
︽
高
等
教
育
的
人
文
創

新
︾
一
書
中
，
則
系
統
性
整
理
了
他
對
﹁
高
教
人
文
創
新
﹂
的
一
貫
理
念
與
實
務
分
析
，
試
圖
為
面
臨
種

種
挑
戰
的
臺
灣
高
等
教
育
點
出
前
進
的
方
向
，
其
宏
願
實
在
令
人
感
佩
！

在
本
書
中
，
吳
校
長
首
先
指
出
臺
灣
高
等
教
育
正
面
臨
五
大
挑
戰
：
少
子
化
造
成
的
招
生
困
境
、
績

效
評
鑑
制
度
造
成
的
學
術
異
化
、
學
門
分
立
造
成
的
學
習
破
碎
化
、﹁
大
學
社
會
責
任
﹂
實
踐
上
的
膚
淺

化
，
以
及
﹁
生
成
式
人
工
智
慧
﹂
爆
發
後
對
教
育
帶
來
的
衝
擊
。
如
果
大
學
沒
有
辦
法
因
應
這
些
挑
戰
，

其
後
果
輕
則
科
系
整
併
或
學
校
倒
閉
，
重
則
高
等
教
育
徹
底
喪
失
存
在
的
價
值
。
但
是
吳
校
長
認
為
危
機
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也
是
轉
機
，
如
果
能
夠
在
此
關
鍵
時
刻
確
立
﹁
人
文
創
新
﹂
的
核
心
精
神
，
則
高
等
教
育
仍
有
機
會
扮
演

﹁
文
明
的
守
夜
人
﹂，
甚
至
成
為
﹁
未
來
世
界
的
開
門
者
﹂。

什
麼
是
﹁
人
文
創
新
﹂
呢
？
吳
校
長
認
為
其
核
心
精
神
為
：
︵
一
︶
以
人
為
本
：
教
育
應
該
是
幫
助

學
生
找
到
安
頓
自
己
的
方
式
，
而
不
是
以
知
識
的
傳
授
為
主
；
︵
二
︶
在
地
創
造
：
讓
真
正
的
知
識
從
大

學
所
在
的
社
區
及
土
地
長
出
來
；
︵
三
︶
共
創
價
值
：
讓
大
學
變
成
社
會
對
話
與
合
作
的
平
臺
。
釐
清
大

學
教
育
必
須
﹁
以
人
為
本
，
在
地
創
造
﹂
之
後
，
許
多
制
度
面
的
問
題
自
然
可
以
迎
刃
而
解
。

譬
如
，
在
人
才
的
培
育
上
，
未
來
教
育
不
應
該
繼
續
以
﹁
標
準
化
﹂
課
程
為
執
念
，
而
是
要
培
養
多

元
化
、
個
體
化
、
具
有
獨
特
性
的
人
才
。
在
學
校
制
度
設
計
上
，
應
該
朝
向
﹁
大
一
探
索
年
﹂、﹁
跨
領
域

跨
學
科
學
習
﹂、﹁
校
學
士
學
位
﹂
等
方
向
規
劃
。
在
通
識
教
育
的
改
革
上
，
要
強
調
﹁
從
專
家
到
高
手
，

從
高
手
到
智
者
﹂
的
智
慧
教
育
。
在
大
學
社
會
責
任
方
面
，
則
要
著
重
區
域
實
作
、
跨
領
域
整
合
、
培
養

全
球
公
民
視
野
等
。
而
在
大
學
的
國
際
化
方
面
，
則
應
該
從
姊
妹
校
簽
約
數
、
交
換
學
生
數
量
、
外
籍
生

比
例
、
國
際
排
名
等
量
化
指
標
解
脫
，
轉
而
關
注
﹁
國
際
生
是
否
在
臺
灣
獲
得
獨
特
的
文
化
體
驗
？
臺
灣

學
生
能
否
在
跨
文
化
互
動
中
成
長
為
世
界
公
民
？
﹂
等
質
性
指
標
。

總
而
言
之
，
吳
校
長
在
本
書
中
完
整
呈
現
他
對
﹁
高
教
人
文
創
新
﹂
的
期
待
，
並
且
以
豐
富
的
實
務
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經
驗
分
析
及
國
際
比
較
視
野
，
告
訴
讀
者
為
什
麼
﹁
人
文
創
新
﹂
才
是
對
時
代
挑
戰
的
正
確
回
應
，
也
是

未
來
高
教
能
夠
繼
續
扮
演
關
鍵
角
色
的
原
因
。
相
信
所
有
關
心
高
等
教
育
的
讀
者
，
都
能
透
過
閱
讀
本
書

而
獲
得
重
要
啟
發
，
而
在
第
一
線
從
事
教
育
工
作
的
老
師
及
行
政
人
員
，
也
能
深
切
感
受
吳
校
長
的
殷
殷

期
盼
及
肺
腑
之
言
。

當
然
，
我
們
面
臨
的
實
際
挑
戰
，
可
能
比
本
書
所
分
析
的
問
題
還
多
，
需
要
大
家
集
思
廣
益
，
一
起

努
力
克
服
。
首
先
，
在
觀
念
上
，
由
於
知
識
經
濟
及
產
學
合
作
的
主
流
思
想
當
道
，
越
來
越
多
的
民
間
企

業
期
待
大
學
加
速
培
養
﹁
充
分
且
立
即
可
用
的
技
術
人
才
﹂，
無
形
中
把
大
學
視
為
﹁
職
業
訓
練
所
﹂
或

﹁
技
術
人
員
先
修
班
﹂，
而
企
業
則
只
對
相
關
科
系
的
畢
業
生
感
興
趣
，
人
文
科
系
學
生
則
被
視
為
相
對

無
用
。
譬
如
近
年
來
臺
灣
半
導
體
產
業
炙
手
可
熱
，
高
科
技
公
司
無
論
擴
廠
需
求
或
產
能
外
移
，
都
要
求

政
府
加
速
提
供
相
關
領
域
人
才
，
而
各
大
學
也
因
此
紛
紛
成
立
半
導
體
學
院
；
相
對
地
，
人
文
社
會
科
學

的
師
生
員
額
則
不
斷
縮
減
，
以
移
為
理
工
科
系
之
用
。
這
種
發
展
趨
勢
，
跟
本
書
所
強
調
的
﹁
以
人
為

本
﹂、﹁
人
文
創
新
﹂
精
神
事
實
上
是
違
背
的
，
對
於
臺
灣
長
期
發
展
所
需
要
的
文
化
積
累
及
多
元
人
才
培

育
，
也
是
短
多
長
空
的
做
法
。

其
次
，
雖
然
有
越
來
越
多
大
學
開
始
推
動
﹁
大
一
不
分
系
﹂、﹁
跨
領
域
學
程
﹂、﹁
院
學
士
或
校
學
士
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學
位
﹂
制
度
，
以
矯
正
傳
統
院
系
分
科
太
專
、
太
細
的
問
題
，
但
是
現
有
制
度
上
的
阻
力
還
是
很
大
，
讓

創
新
做
法
沒
有
辦
法
獲
得
應
有
的
支
持
。
吳
校
長
在
書
中
也
提
到
這
些
制
度
創
新
仍
在
起
步
階
段
，
常
面

臨
行
政
資
源
不
足
、
教
師
合
作
困
難
，
以
及
評
鑑
機
制
侷
限
等
挑
戰
，
因
此
如
何
讓
制
度
真
正
支
持
學
生

自
主
學
習
，
而
非
流
於
僅
有
跨
域
選
修
的
形
式
，
仍
待
進
一
步
努
力
。
同
樣
的
困
境
，
也
出
現
在
﹁
大
學

社
會
責
任
如
何
協
助
擴
展
國
際
視
野
﹂、﹁
國
際
合
作
事
務
處
如
何
轉
型
為
服
務
平
臺
樞
紐
﹂
等
理
想
上
。

也
許
這
些
變
革
的
推
動
，
還
需
要
吳
校
長
所
期
待
的
﹁
教
育
創
業
家
﹂
的
出
現
，
才
能
真
正
完
成
﹁
制

度
﹂
與
﹁
人
才
﹂
的
雙
重
突
破
。

高
等
教
育
所
面
臨
的
挑
戰
無
疑
是
巨
大
的
。
吳
校
長
累
積
多
年
的
經
驗
智
慧
，
為
我
們
清
楚
分
析
了

挑
戰
的
來
源
、
現
有
體
制
的
限
制
、
以
及
如
何
以
﹁
人
文
創
新
﹂
作
為
核
心
理
念
，
具
體
落
實
在
制
度
層

面
，
以
化
解
危
機
、
創
造
新
局
。
閱
讀
本
書
，
不
僅
可
以
讓
堅
持
教
育
理
念
的
人
獲
得
鼓
舞
，
也
可
以
讓

所
有
關
心
臺
灣
教
育
的
人
看
到
創
新
轉
型
的
藍
圖
。
誠
如
吳
校
長
所
言
，
教
育
終
將
是
人
類
文
明
的
守
夜

者
，
為
所
有
叩
問
生
命
意
義
的
人
保
留
契
機
。
當
漫
漫
長
夜
將
盡
時
，
教
育
這
盞
明
燈
更
會
彰
顯
出
其
不

朽
的
意
義
。
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序放
眼
臺
灣
高
教
，
看
向
世
界
與
未
來

黃
榮
村
／
臺
大
心
理
學
系
名
譽
教
授
、
前
教
育
部
長
、
前
考
試
院
院
長

吳
思
華
校
長
長
期
以
來
深
入
探
討
創
造
力
與
人
文
創
新
歷
程
，
又
當
過
政
大
校
長
與
教
育
部
長
，

可
說
學
術
與
實
務
兼
備
，
他
關
心
在
新
A

 

I
時
代
，
高
教
如
何
回
歸
基
本
面
︵back to basics

︶，
出
版

︽
高
等
教
育
的
人
文
創
新
︾
一
書
，
提
出
﹁
以
人
為
本
，
以
社
會
為
鏡
﹂
的
高
教
藍
圖
，
探
討
大
學
應
如

何
做
，
才
能
脫
離
已
經
累
積
的
舊
習
與
惰
性
，
並
在
科
技
主
導
的
世
界
中
，
履
現
人
文
精
神
與
公
共
使

命
。
這
種
鮮
明
主
張
，
應
該
是
切
中
當
前
臺
灣
高
教
時
弊
的
一
帖
好
藥
方
。

本
書
規
模
宏
大
共
有
九
章
，
不
過
相
當
聚
焦
，
說
明
當
高
教
因
應
時
代
趨
勢
不
得
不
轉
向
時
，
應

該
落
實
﹁
以
人
為
本
﹂
與
﹁
人
文
創
新
﹂
兩
個
核
心
理
念
。
吳
校
長
更
強
調
教
育
的
靈
魂
奠
基
於
﹁
在

地
創
造
﹂，
在
做
U 

S 

R
與
地
方
創
生
時
，
要
讓
知
識
從
地
方
長
出
來
，
他
在
第
七
章
主
張
大
學
應
是
未

來
﹁
區
域
發
展
﹂
的
核
心
樞
紐
，
倡
議
U 

S 

R
可
以
補
充
研
究
型
大
學
與
國
際
排
名
的
不
足
，
並
避
免
大
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學
的
﹁
人
文
缺
位
﹂，
強
化
社
會
責
任
與
社
區
關
懷
。
在
第
八
章
則
指
出
，
本
國
各
大
學
國
際
化
成
效
顯

著
，
量
化
指
標
持
續
成
長
，
但
國
際
化
應
是
手
段
而
非
目
的
，
需
從
﹁
國
際
接
軌
﹂
演
化
到
產
出
﹁
在
地

典
範
﹂，
從
引
進
國
際
知
識
推
展
到
輸
出
在
地
典
範
，
培
育
有
在
地
觀
點
、
能
夠
理
解
多
元
文
化
、
具
全

球
視
野
與
普
世
價
值
的
﹁
世
界
公
民
﹂，
針
對
外
籍
生
則
要
能
強
化
提
升
其
在
地
﹁
文
化
沉
浸
﹂
的
層
次
。

有
些
人
可
能
會
以
為
這
種
強
調
發
展
﹁
在
地
典
範
﹂
與
將
﹁
在
地
國
際
化
﹂
輸
出
的
觀
點
，
只
適
宜

用
在
以
人
文
社
會
科
學
為
主
的
大
學
︵
如
政
大
︶
或
一
般
大
學
，
對
積
極
想
打
國
際
盃
的
綜
合
性
研
究
型

大
學
︵
如
臺
成
清
交
︶
並
不
合
適
。
但
吳
校
長
清
楚
主
張
國
際
化
應
是
手
段
而
非
目
的
，
必
須
關
心
大
學

是
否
能
人
文
到
位
，
是
否
能
在
地
國
際
化
，
並
無
任
何
反
對
累
積
國
際
通
行
之
理
工
醫
農
生
技
知
識
的
想

法
在
內
。
我
想
這
是
相
輔
相
成
，
又
能
匡
正
當
前
太
重
視
量
化
指
標
不
重
視
實
質
內
容
與
大
學
精
神
的
普

遍
弊
病
。

第
三
章
討
論
現
代
大
學
與
A

 

I
的
挑
戰
，
是
全
書
中
的
精
采
片
段
。
文
中
指
出
大
學
為
爭
取
資
源
，

紛
紛
進
入
指
標
體
系
，
啟
動
繁
複
的
內
部
與
外
部
評
鑑
，
並
將
各
類
教
研
表
現
指
標
化
，
以
致
辦
學
治
學

受
到
很
大
限
制
，
大
學
自
主
與
特
色
發
展
困
難
，
研
究
逐
漸
與
產
業
科
技
拉
開
距
離
。
另
外
則
是
數
位
學

習
與
A 

I
平
臺
興
起
，
促
使
大
學
必
須
積
極
數
位
轉
型
，
但
也
可
能
因
此
導
致
教
師
角
色
必
須
調
整
、
學
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習
者
認
知
能
力
衰
退
，
以
及
改
變
了
學
術
研
究
的
常
規
路
徑
，
這
些
影
響
已
經
產
生
不
少
負
面
現
象
︵
包

括
學
習
外
包
、
學
術
倫
理
遭
受
破
壞
︶，
迄
無
有
效
矯
正
策
略
，
必
須
儘
快
找
出
可
行
因
應
方
案
。 

第
四
、
五
、
六
章
指
出
，
若
大
學
教
育
與
人
才
培
育
要
從
﹁
知
識
為
本
﹂
轉
軌
到
﹁
以
人
為
本
﹂，

則
學
習
須
從
興
趣
與
尋
找
問
題
意
識
開
始
出
發
，
向
世
界
學
習
而
且
要
學
會
終
身
學
習
。
第
四
章
提
出
七

個
非
常
重
要
具
有
啟
發
性
的
多
元
人
才
培
育
案
例
，
都
是
吳
校
長
過
去
的
研
究
個
案
，
現
在
由
吳
校
長
現

身
說
法
，
讓
讀
者
體
會
到
如
何
抓
緊
﹁
以
人
為
本
﹂
的
精
神
，
以
培
育
出
多
元
化
人
才
。
這
些
案
例
包
括

有
跨
領
域
的
專
業
防
疫
與
醫
療
創
新
、
偏
鄉
教
育
與
幼
兒
教
育
的
創
新
學
習
、
為
臺
灣
而
教
、
與
企
業
合

作
為
技
職
生
發
展
職
涯
、
從
志
工
服
務
到
創
辦
學
校
的
跨
國
創
新
、
建
立
跨
國
語
言
平
臺
推
動
難
民
筆
友

計
畫
等
項
。
這
些
案
例
都
是
透
過
不
同
的
視
角
與
需
求
，
推
動
多
元
人
才
培
育
，
而
開
創
出
未
來
的
實
際

案
例
，
吳
校
長
說
高
等
教
育
必
須
在
人
才
養
成
過
程
上
進
行
深
度
再
造
，
才
能
真
正
培
養
出
這
樣
的
人

才
，
我
完
全
同
意
，
而
且
時
間
已
經
相
當
緊
迫
。

本
書
結
尾
第
九
章
提
出
臺
灣
高
教
解
套
的
關
鍵
，
在
於
制
度
要
能
夠
解
構
，
讓
高
教
得
以
創
新
並
回

應
時
代
的
挑
戰
，
也
需
要
具
有
務
實
理
想
主
義
者
特
質
的
教
育
創
業
家
，
出
面
承
擔
落
實
，
這
是
一
件
必

須
要
雙
焦
點
同
步
進
行
的
大
變
革
，
以
在
A 

I
時
代
協
助
解
決
氣
候
變
遷
、
能
源
轉
型
、
與
數
位
治
理
所
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面
臨
的
問
題
，
這
是
臺
灣
高
教
必
須
要
有
自
覺
、
要
能
承
擔
的
文
化
使
命
。

讀
完
本
書
，
我
就
像
看
到
一
位
在
當
前
高
教
困
境
中
，
不
忘
理
想
格
局
寬
廣
，
而
且
充
滿
熱
情
想
將

這
些
理
想
落
實
的
﹁
文
明
守
夜
人
﹂。
他
念
茲
在
茲
，
希
望
將
政
大
的
經
驗
與
成
功
案
例
先
推
廣
出
去
，

也
可
藉
此
形
塑
出
﹁
指
南
文
山
大
學
城
﹂
的
理
想
，
看
起
來
我
們
這
位
政
大
老
校
長
是
想
立
足
政
大
，
放

眼
臺
灣
高
教
，
看
向
世
界
與
未
來
。
祝
福
政
大
，
祝
福
臺
灣
高
教
！
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序
言

守
護
文
明
，
開
創
未
來
：
A

 

I
時
代
的
大
學
使
命

我
是
一
位
長
期
從
事
高
等
教
育
工
作
的
研
究
者
與
實
踐
者
。
由
於
行
政
職
務
與
個
人
研
究
興
趣
的
關

係
，
多
年
來
關
心
的
不
只
是
教
育
體
制
的
運
作
，
更
在
意
的
是
：
面
對
劇
烈
變
動
的
世
界
，
我
們
的
高
等

教
育
應
該
如
何
安
頓
自
己
，
又
如
何
開
創
未
來
。

這
本
書
的
誕
生
，
源
於
我
在
過
去
幾
年
間
，
應
邀
至
不
同
學
校
、
機
構
與
論
壇
分
享
教
育
改
革
與
創

新
理
念
的
演
講
稿
，
每
一
場
演
講
都
承
載
著
與
教
育
工
作
者
、
學
生
、
社
會
各
界
的
真
誠
對
話
。
而
這
本

書
便
是
在
這
些
講
稿
的
基
礎
上
重
新
整
理
、
深
化
、
組
織
而
成
，
希
望
能
更
系
統
地
呈
現
我
對
當
代
高
等

教
育
的
思
考
與
期
許
。

二○

二
二
年
我
完
成
了
︽
尋
找
創
新
典
範
3.0─
人
文
創
新H

-E
H

A

模
式
︾
一
書
，
探
究
在
﹁
後

知
識
經
濟
時
代
﹂
的
創
新
典
範
，
應
如
何
從
人
文
精
神
出
發
。
大
學
一
向
在
人
類
社
會
創
新
的
路
徑
扮
演

關
鍵
角
色
，
本
書
嘗
試
以
這
個
視
角
重
新
想
像
高
等
教
育
的
角
色
與
使
命
並
作
為
書
名
。
展
望
未
來
，
知
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識
固
然
仍
是
教
育
的
根
基
，
但
僅
停
留
在
知
識
的
傳
授
與
累
積
已
不
足
以
回
應
A

 

I
時
代
與
永
續
社
會
的

挑
戰
。
教
育
應
當
回
到
﹁
人
﹂
的
本
位
，
以
人
的
成
長
、
價
值
與
創
造
為
出
發
點
，
重
新
思
考
學
習
的
目

的
與
方
法
。

因
此
，
我
在
本
書
進
一
步
嘗
試
以
更
﹁
視
覺
化
﹂
的
方
式
，
呈
現
高
等
教
育
轉
型
的
四
項
主
張
：

其
一
，
從
﹁
以
知
識
為
本
﹂
轉
向
﹁
以
人
為
本
﹂，
強
調
教
育
的
終
極
關
懷
是
人
的
成
長
的
全
程
歷
程
；

其
二
， 

從
﹁
通
識
教
育
﹂
邁
向
﹁
智
慧
教
育
﹂，
讓
學
生
不
僅
獲
得
知
識
，
更
能
培
養
判
斷
、
整
合
與
實

踐
的
能
力
；

其
三
， 

從
﹁
頂
尖
研
究
﹂
擴
展
到
﹁
區
域
創
新
﹂，
鼓
勵
大
學
成
為
地
方
創
生
與
社
會
共
好
的
核
心
動

能
；

其
四
，
從
﹁
全
球
移
動
力
﹂
轉
化
為
﹁
在
地
國
際
化
﹂，
強
調
教
育
應
兼
具
全
球
視
野
與
在
地
責
任
。

這
四
個
轉
向
並
非
互
相
取
代
，
而
是
構
成
當
代
大
學
新
的
思
維
架
構
，
共
同
描
繪
出
一
幅
﹁
以
人
為

本
、
以
社
會
為
鏡
﹂
的
高
教
藍
圖
。
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本
書
每
一
篇
章
節
在
成
稿
之
前
，
都
經
過
嚴
謹
的
思
辨
討
論
與
理
論
整
合
，
並
按
照
思
想
脈
絡
重
新

編
排
。
這
樣
的
過
程
讓
各
篇
原
本
獨
立
的
演
講
稿
得
以
形
成
有
系
統
的
高
教
創
新
圖
譜
，
使
讀
者
不
僅
能

看
到
具
體
案
例
，
也
能
理
解
其
背
後
的
理
論
支
撐
與
制
度
邏
輯
。

這
本
書
的
撰
寫
無
論
是
演
講
逐
字
稿
或
專
書
初
稿
整
理
，
均
承
蒙
臧
國
仁
教
授
的
大
力
協
助
斧
正
，

特
此
致
謝
。
而
在
作
業
後
期
亦
曾
嘗
試
了
一
項
新
實
驗─

運
用
A

 

I
工
具 C

hatG
PT 

作
為
協
作
夥

伴
。
A

 

I
的
參
與
使
得
文
字
的
統
整
、
觀
念
的
梳
理
、
資
料
的
查
核
都
能
更
有
效
率
，
也
讓
我
深
刻
體
會

到
﹁
人
機
共
創
﹂
在
知
識
生
產
中
的
潛
能
。
這
段
作
業
感
謝
蘇
芳
儀
、
蔡
佩
淳
、
黃
詠
萱
、
王
惟
寧
等
四

位
同
學
的
協
助
。
在
編
輯
期
間
，
感
謝
江
宜
樺
、
黃
榮
村
兩
位
院
長
賜
序
，
林
淑
禎
、
邱
奕
凱
、
黃
蘭
琇

等
幾
位
同
仁
全
力
協
助
。
同
時
感
謝
國
科
會
人
社
中
心
的
出
版
補
助
，
使
本
書
得
以
順
利
問
世
。

當
然
，
所
有
文
字
的
立
場
與
內
容
仍
由
作
者
負
責
，
若
書
中
有
任
何
疏
漏
或
偏
誤
，
亦
皆
應
由
我
承

擔
。
但
我
願
意
誠
實
記
錄
這
段
人
文
與
科
技
協
作
的
經
驗
，
作
為
教
育
者
面
對
A

 

I
時
代
的
一
種
試
樣

─

我
們
不
應
畏
懼
科
技
，
而
應
學
習
如
何
與
之
共
創
、
共
學
、
共
思
。

誠
如
本
書
題
旨
所
示
，
教
育
的
本
質
是
一
場
關
於
人
文
的
探
問
與
社
會
的
對
話
。
當
知
識
的
邊
界
不

斷
擴
張
，
我
們
更
需
要
重
新
思
考
：
教
育
的
價
值
究
竟
是
什
麼
？
大
學
應
如
何
在
科
技
主
導
的
世
界
，
維
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繫
人
文
精
神
與
公
共
使
命
？
這
些
問
題
沒
有
標
準
答
案
，
但
值
得
不
斷
追
問
與
討
論
。

我
希
望
這
本
書
能
成
為
關
心
高
等
教
育
的
朋
友
們─

無
論
是
教
師
、
學
生
、
行
政
工
作
者
或
政
策

制
定
者─

共
同
思
考
的
參
考
文
本
。
願
它
能
引
發
更
多
的
對
話
與
行
動
，
促
使
我
們
重
新
想
像
教
育
的

可
能
，
讓
大
學
再
一
次
成
為
孕
育
未
來
、
照
見
人
心
的
所
在
。

　
敬
識


